Prispevok na dovolenku od zamestnavatela moézete vyuzit aj u nas

Vystavime Vam uctovny doklad na Vas pobyt, so vsSetkymi potrebnymi
nalezitostami, ktoré Vam umozZnia uplatnit si uzamestndvatela narok na
prispevok.

Pracujete vo firme, ktora ma viac ako 49 zamestnancov a ste v nej zamestnani
dlhSie ako 2 roky? V tom pripade mate narok na prispevok na rekreaciu v
maximalnej hodnote az 275 € rocne!

o Vyska prispevku zamestnavatela je 55 % z celkovej sumy, ktoru za pobyt
zaplatite, do maximalnej vysky 275 € za rok. Prispevok je mozné uplatnit po
Castiach na viacero pobytov v ramci jedného roka.

Nie je potrebné vyuzivat kupdny, poukazy a sprostredkovatelské spolocnosti,
ktoré zbieraju provizie z Vasich platieb. Staci si urobit rezervaciu priamo u nas
a my Vam vystavime fakturu, ktoru potrebujete.



